
 

 
 

 
   

2026  Page 1/2 

 

 

Chauffagiste / Installateur thermique 
énergies renouvelables - H/F 

 

À propos de l’entreprise 
 

AEZEO ENERGIES, entreprise spécialisée dans la mise en place de solutions à 
l'autonomie énergétique dans le bâtiment, est une branche de SARL AEZEO, bureau 
d’études et centre de formation dans les énergies renouvelables.  

Dans le cadre de son développement, elle recherche un(e) Chauffagiste afin de 
renforcer son équipe terrain. 

 

Missions principales 

Sous la responsabilité du responsable technique, vous serez amené(e) à : 

• Installer des équipements de chauffage (pompes à chaleur, chaudières, chauffe-
eau thermodynamiques, radiateurs, planchers chauffants, etc.). 

• Réaliser des travaux de plomberie sanitaire et de chauffage. 
• Assurer la mise en service des installations. 
• Effectuer les opérations de maintenance préventive et corrective. 
• Diagnostiquer les pannes et réaliser les réparations nécessaires. 
• Contrôler la conformité et le bon fonctionnement des installations. 
• Conseiller les clients sur l’utilisation et l’entretien des équipements. 
• Respecter les consignes de sécurité et les procédures de l’entreprise. 

 

Profil recherché 

Formation 

• CAP/BEP Installateur thermique, Plomberie-Chauffage ou équivalent. 
• Bac Pro Technicien en installation des systèmes énergétiques et climatiques 

apprécié. 

Expérience 

• Minimum 2 ans d’expérience dans le domaine de la plomberie et du 
chauffage. 

• Expérience en installation et dépannage d’équipements de chauffage. 
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• Connaissance des pompes à chaleur et systèmes thermodynamiques 
appréciée. 

Compétences 

• Maîtrise des techniques de plomberie et de chauffage. 
• Lecture de plans et schémas techniques. 
• Diagnostic et résolution de pannes. 
• Connaissance des normes de sécurité en vigueur. 
• Sens de l’organisation et autonomie dans la gestion des chantiers. 

Qualités recherchées 

• Rigueur et professionnalisme. 
• Bon relationnel client. 
• Esprit d’équipe. 
• Ponctualité et sens du service. 

 

Conditions 
• Contrat : CDI 
• Temps de travail : 37 heures/semaine  
• Rémunération : 14 à 18 €brut/h selon profil et expérience  
• Paniers repas 
• Mutuelle d’entreprise 
• Démarrage : 01 septembre 2026 
• Basé à Larmor-Plage (56) + déplacements sur chantiers à la journée (ou 

ponctuellement semaine). 
• Permis B obligatoire 

 

Candidature 
 
Merci de nous envoyer CV + lettre de motivation en pdf par mail à : 
recrutement@aezeo.com 
 
Vous recherchez un métier qui compte et qui apporte une réelle valeur ajoutée à la 
collectivité. 
Vous avez le souhait de travailler au sein d’une équipe dynamique et volontaire pour 
développer un nouveau modèle pour la société de demain, 
 
Rejoignez-nous !  
 
 
 
 
 
 
 


